Протоколы
заседаний Комиссии по антикоррупционной работе 
за 2023 год

	№ п/п
	Протокол № Дата
	Повестка заседания
	Принятое решение

	1
	Протокол № 1
от 22.03.2023
	1. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за 2022 год
2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельности организации в 2022 году.
3. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2022 году.
4. О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в IV квартале 2022 года.
	1. Информацию об анализе исполнения плана мероприятий в 2022 году принять к сведению. Актуализировать план в 2023 году.
2. Информацию принять к сведению. Продолжать вести мониторинг о движении денежных средств учреждения.
3. Информацию принять к сведению. Размещать информацию о закупках в ЕИС.
4. Информацию принять к сведению. Работу Комиссии по противодействию коррупции признать удовлетворительной.

	2
	Протокол № 2
от 22.06.2023
	1.	О рассмотрении результатов проведенного мониторинга наличия родственных связей в организации.
	Рекомендовать.:
1.	Пересмотреть функциональные обязанности сотрудника, а именно исключить из должностных обязанностей ведение финансово-хозяйственной деятельности, участие в развитии и укреплении учебно-материальной базы мастерской.
2.	Внести изменения в должностную инструкцию, а именно переподчинить заведующего учебной мастерской заместителю директора по материально-техническому обеспечению и профессиональному обучению. 
3.	Рассмотреть возможность привлечения независимых экспертов для анализа работы мастерской и рекомендаций по улучшению.
4.	Предложить добровольно отказаться от участия в обсуждении и процессе принятия решений по вопросам, которые находятся или могут оказаться под влиянием коррупционно-опасной ситуации.
5.	Рекомендовать передать ответственность за управление мастерской другому сотруднику, не имеющему семейных или иных родственных связей.
6.	Ввести открытые процедуры, касающиеся назначения, оценки и продвижения сотрудников. Регулярные отчеты о таких процессах помогут избежать подозрений о непрозрачности.
7.	Обеспечивать регулярное обучение сотрудников по вопросам этики, противодействия коррупции и управления конфликтами интересов. 
8.	Проводить регулярные внутренние и внешние аудиты на предмет выявления потенциальных случаев коррупции и злоупотреблений. Создать систему анонимных жалоб, чтобы сотрудники могли сообщать о возможных нарушениях.

	3
	Протокол № 3
от 24.06.2023
	1. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за I квартал 2023 года.
2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельности организации в I квартале 2023 года
3. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в I квартале 2023 года.
4. О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в I квартале 2023 года.
5. Рассмотрение памятки «Рекомендуемые меры по предупреждению коррупции в организациях».
	1. Информацию принять к сведению. Продолжать работу по исполнению пунктов плана во 2 квартале.
2. Информацию принять к сведению. Продолжать вести мониторинг о движении денежных средств учреждения.
3. Информацию принять к сведению. Размещать информацию о закупках в ЕИС.
4. Информацию принять к сведению. Работу Комиссии по противодействию коррупции признать удовлетворительной.
5. Информацию принять к сведению.
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	Протокол № 4
от 28.09.2023
	1. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за II квартал 2023 года
1. О контроле за финансово-хозяйственной деятельности организации во II квартале 2023 года
1. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации во II квартале 2023 года
1. О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании во II квартале 2023 года
1. Рассмотрение результатов социологических исследований в целях оценки  уровня коррупции в Свердловской области, проведенных в 2022 году.
	1. Информацию принять к сведению. Продолжать работу по исполнению пунктов плана в 3 квартале.
2. Информацию принять к сведению. Продолжать вести мониторинг о движении денежных средств учреждения.
3. Информацию принять к сведению. Размещать информацию о закупках в ЕИС.
4. Информацию принять к сведению. Работу Комиссии по противодействию коррупции признать удовлетворительной.
5. Информацию принять к сведению. В 3 квартале 2023 года запланировать проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению обучающихся, сотрудников и родителей (законных представителей).

	5
	Протокол № 5
от 21.12.2023
	1.	О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за III квартал 2023 года.
2.	О контроле за финансово-хозяйственной деятельности организации в III квартале 2023 года.
3.	Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в III квартале 2023 года.
4.	О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в III квартале 2023 года.
5.	О проекте плана работы Комиссии по противодействию коррупции на 2024 год.
	1. Информацию принять к сведению. Продолжать работу по исполнению пунктов плана в 4 квартале.
2. Информацию принять к сведению. Продолжать вести мониторинг о движении денежных средств учреждения.
3. Информацию принять к сведению. Размещать информацию о закупках в ЕИС.
4. Информацию принять к сведению. Работу Комиссии по противодействию коррупции признать удовлетворительной.
5. [bookmark: _GoBack]Утвердить план работы Комиссии на 2024 год.



